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Agrupamento de Escolas de Ermesinde

Aviso n° 3/2026 (Extrato)

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 01 posto de trabalho no
Agrupamento de Escolas de Ermesinde, mediante celebracdo de contrato de
trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de
Técnico Superior para o desempenho das fun¢des de Terapeuta da Fala.

Nos termos das disposi¢cdes conjugadas dos artigos 30.° e 33.°, ambos da Lei
Geral do Trabalho em Func¢des Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacéo, e do artigo 11.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro (doravante designada por Portaria), torna-se publico
que, por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Ermesinde de
27/05/2026, no uso das competéncias que lhe foram subdelegadas pelo Despacho
n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretéria de Estado da
Administrac@o Escolar, publicado na 2.2 Série do Diario da Republica, n.° 63, de
31/03/2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do dia
seguinte a publicagéo do presente aviso, o procedimento concursal comum para o
preenchimento de 01 postos de trabalho previstos e ndo ocupados, mediante
celebracao de contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo indeterminado,
na carreira/categoria de Técnico Superior, a afetar no Agrupamento de Escolas de
Ermesinde.

2- Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas de Ermesinde;

Caracterizagdo dos postos de trabalho a ocupar: O posto de trabalho a preencher
corresponde ao exercicio de fungfes da carreira/categoria de Técnico Superior,
complexidade funcional de grau 3, tal como descrito no Anexo referido no n.° 2 do
artigo 88.°da LTFP:

4.1. Fung@es consultivas, de estudo, planeamento, programacéao, avaliacdo e
aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decisao;

4.2. Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucado de outras atividades de apoio
geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e
operativas dos 0rgaos e servigos;

4.3. Funcbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado;

4.4. Representacao do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando op¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacdes
superiores.

Nivel habilitacional: Os candidatos devem ser titulares de licenciatura ou grau
académico superior a esta, de acordo com o previsto na alinea c) do n.° 1 do artigo
86.°da LTFP.

Licenciatura ou grau académico superior em Terapia da Fala da CNAEF (codigo
726) na area de especialidade de Educacéo ou de Investigacao diretamente
relacionada com a avaliacao, prevencao, diagnéstico e intervencao nas
perturbagbes da comunicacdo humana, linguagem, fala, voz, fluéncia e degluticdo
em contextos educativos e escolares.
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6. Forma e prazo de apresentacao e entrega de candidaturas:
Prazo: 10 (dez) dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso na
Bolsa de Emprego Publico e na pagina eletrénica deste Agrupamento de Escolas
de Ermesinde;
Forma: A candidatura devera ser submetida, obrigatoriamente, mediante
preenchimento de formulario préprio disponibilizado eletronicamente no Sistema
Interativo de Gestdo de Recursos Humanos da Educacéo — SIGRHE, em Situacéo
Profissional > PND — Procedimentos concursais > Formulario de Candidatura;

7. Métodos de selecdo: Nos termos do n.° 1 do artigo 36.° da LTFP, sdo aplicados os
seguintes métodos de selecao obrigatérios: A generalidade dos candidatos: os
métodos de sele¢do obrigatérios, Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliacdo
Psicolégica (AP);

8. Nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Portaria, o presente aviso € publicitado na
Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) de forma integral, na 2.2 série do
Diario da Republica por extrato e na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas
de Ermesinde;

28 de maio de 2026, a Diretora, Ana Maria Paiva Barreiros Viana Cortez
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