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Anexo Il
Procedimento Concursal para Técnico Superior - Psicélogo/a \
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Ficha de Classificagao individual

Candidato(a): n:’?

Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) « 30 minutos aproximadamente

Data:

C1 - Orientacdo para a colaboracdo

Partilha informagdes, conhecimentos, praticas e recursos e Ponderagao / Avaliagdo do comportamento
promove a troca de ideias nas suas relagdes de trabalho / Observagoes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5

O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3

O comportamento observavel é insuficiente face ao padrao médio

b 1
exigivel

Estabelece uma rede facilitadora de comunicagéo e contribui | Ponderagdo / Avaliacdo do comportamento

para que as equipas se sintam valorizadas / Observacgdes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5

O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3

O comportamento observavel é insuficiente face ao padrdo médio 1

exigivel

Assume os objetivos comuns partilhando tarefas, atividades Ponderagdo / Avaliagdo do comportamento
e responsabilidades / Observacoes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5

O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3

O comportamento observavel é insuficiente face ac padrdo médio
exigivel

C2 — Orientagdo para a mudanca e inovacéo

Ponderacdo / Avaliagdo do comportamento

Identifica necessidades de mudanga atuais ou futuras N
/ Observagdes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5
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O comportamento observavel corresponde ao padrao médio exigivel 3 //l QX"“
O comportamento observavel é insuficiente face ao padrdo médio 1
exigivel
Desafia pressupostos, explora e apresenta novas abordagens, | Ponderagio / Avaliagdo do comportamento
no ambito da sua atividade | Observagoes
O comportamento observavel supera o padrao médio exigivel 5
O comportamento observavel corresponde ao padrao médio exigivel 3
O comportamento observavel & insuficiente face ao padrdo médio 1
exigivel
Incentiva e apoia a exploragédo de novas solugdes, com vista n g 8
3 . d ' P g g e Ponderacdo [ Avaliagdo do comportamento
a melhoria dos servicos, dos processos e da organizacio do .
| Observagbes
trabalho
O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5
O comportamento observavel corresponde ao padrao médio exigivel 3
O comportamento observével & insuficiente face ao padrdo médio 1
exigivel
C3 - Orientacao para os resultados
Ultrapassa obstaculos e dificuldades na persecucdo dos | Ponderacdo / Avaliagdo do comportamento
objetivos, de forma a alcangar os resultados previstos / Observagdes
O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5
O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3
O comportamento observavel ¢ insuficiente face ao padrdo médio 1
exigivel
Avalia as necessidades de recursos e gere o que pode ser | Ponderagdo / Avaliagdo do comportamento
partilhado, reduzido ou eliminado | Observagoes
O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5
O comportamento observéavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3
O comportamento observavel ¢ insuficiente face ao padrdo médio 1
exigivel
Apresenta contributos para a prevengdo e corregdo de falhas | Ponderagéo / Avaliagdo do comportamento
e para a melhoria de processos e procedimentos | Observacgoes
O comportamento observavel supera o padrao médio exigivel 5
O comportamento observavel corresponde ao padréo médio exigivel 3
O comportamento observavel é insuficiente face ao padrao médio 1
exigivel

2ded



ANCIEP @)

o

% rcont” Agruparmémo de Escolés de Ermesinde

C4 — Gestao do conhecimento

it

Identifica e utiliza oportunidades de desenvolvimento,
mantendo-se atualizado/a no ambito de saberes relevantes

Ponderacdo / Avaliagdo do comportament'o

| Observagoes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel

O comportamento observavel corresponde ao padrédo médio exigivel

O comportamento observavel & insuficiente face ao padrio médio
exigivel

1

Orienta os outros na aquisicdo e aplicagdo do conhecimento
especializado que possui

Ponderacgdo / Avaliagdo do comportamento

| Observagoes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5
O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3
O comportamento observével é insuficiente face ao padrao médio 1
exigivel

Cria e implementa procedimentos para capturar, organizar,
armazenar, controlar e facilitar o acesso a informagio e ao
conhecimento relevante

Ponderacao / Avaliagdo do comportamento

| Observagoées

O comportamento observéavel supera o padrao médio exigivel 5
O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3
O comportamento observével é insuficiente face ao padrao médio 1
exigivel

C5 - Iniciativa

Assume a responsabilidade por tomar iniciativas e resolver os
problemas rapidamente, prevenindo problemas futuros

Ponderacao / Avaliagdo do comportamento

| Observagdes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5

O comportamento observavel corresponde ao padrao médio exigivel 3

O comportamento observavel é insuficiente face ao padrao médio 1

exigivel

Desenvolve tarefas ou projetos, tomando decisdes de acordo | Ponderagdo / Avaliagdo do comportamento
com as diretrizes e politicas estabelecidas / Observagoes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5

O comportamento observavel corresponde ao padrdo médio exigivel 3

O comportamento observavel é insuficiente face ao padrdo médio 1

exigivel

Apresenta processos e procedimentos para identificar | Ponderacdo / Avaliagio do comportamento
solugdes para problemas, de forma proativa | Observagoes

O comportamento observavel supera o padrdo médio exigivel 5
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O comportamento observavel é insuficiente face ao padrao médio ]

exigivel
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